
Додаток 4 

до наказу №  331 ОД 

від  15.09.25 р. 

Форма електронного листа до вітчизняних експертів – роботодавців 

 

Шановний(а) [Привітання / Ім'я], 

  

 Ми пишемо Вам як важливому експерту - роботодавцю, який знайомий з 

діяльністю нашого університету. Ми цінуємо нашу постійну взаємодію з Вами і 

хотіли б Вас запевнити, що ми не використовуємо Вашу інформацію з будь-якою 

метою, на яку ви не давали згоди. Для цілей важливого глобального опитування 

думки експертів-роботодавців ми хотіли б отримати ваш дозвіл на передачу ваших 

контактних даних:ім’я, прізвище,  посада, галузь промисловості, назва компанії 

(організації), країна розміщення, електронна адреса (бажано з місця роботи) та 

номер телефону (бажано)до  відділу рейтингу QS QuacquarelliSymonds. Ми 

вважаємо, що ваші неупереджені відповіді сприятимуть розумінню та точності 

результатів опитування. 

Якщо Ви даєте згоду на те, що Ваші контактні дані передаються до QS 

виключно з цією метою, дайте відповідь на цей електронний лист не пізніше 10 

жовтня 2025 року. Якщо ми не отримаємо відповіді від Вас до цієї дати, ми 

будемо вважати, що Ви не хочете, щоб ваші контактні дані передавалися далі. 

 

  Якщо Ви згодні, протягом наступних кількох місяців Вам надійне 

електронний лист від  QS із запрошенням взяти участь у щорічному глобальному 

опитуванні QS експертів-роботодавців. Їх електронний лист надійде з 

адресиrankings@qs.com.Тому, будь ласка, додайте цю адресу до своїх безпечних 

відправників та перевірте спам. 

 Отримані дані будуть використовуватися лише в сукупній формі, QS не 

зв’яжеться з Вами з будь-якої іншої причини або протягом двох видань щорічного 

опитування без додаткової або окремої згоди. Ваші відповіді будуть поєднані з 

відповідями багатьох інших країн світу, щоб сформувати показники академічної 

репутації, що використовуються в рейтингу QS WorldUniversityRanking на 

глобальному, регіональному, предметному та програмному рівнях, де це доречно. 

 Детальну інформацію можна знайти тут: 

https://support.qs.com/hc/en-gb/articles/4407794203410-Employer-Reputation 

 

 Дуже дякую за взаємодію 

 

(ім’я, прізвище) 

 

Директор ННІ……………….. 

 або  (Завідувач кафедрою….) 

 або  (Професор……) 
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